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 Notes : 1. All questions are compulsory. 

 2. All questions carry equal marks. 
 

    

1. a) Define managing Director. Explain its qualification and appointment. 

 

8 

 b) Explain the remuneration of whole time director. 

 

8 

  OR  

 c) Explain the duties and powers of company secretary. 

 

16 

2. a) Explain the objectives and statutory provisions of statutory meeting. 

 

8 

 b) Explain the functions of Extra ordinary General meeting. 

 

8 

  OR  

 c) Explain the secretarial function regarding Annual General meeting. 

 

16 

3. a) Who is Chairman? Explain the qualities of Chairman of meeting. 

 

8 

 b) Explain the duties of Chairman of meeting. 

 

8 

  OR  

 c) What is dividend? Explain the provisions regarding payment of dividend. 

 

16 

4. a) Explain the meaning and characteristics of Report. 

 

8 

 b) Explain the contexts of Report. 

 

8 

  OR  

 c) Explain the powers and duties of an Auditor. 

 

16 

5.  Answer in short.  

 

 

  a) Appointment of manager. 

 

4 

  b) Objectives of statutory meetings. 

 

4 

  c) Interim Dividend. 

 

4 

  d) Progress Report. 

 

4 

  ********  
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 सचुना :- 1. सर्व प्रश्न सोडवर्णे आर्श्यक आह.े 

 2. सर्व प्रश्ाांना समान गुण आह.े 

 

    

1. अ) प्रबांध सांचालकाची व्याख्या दऊेन तयाांची पात्रता आणण णनयकु्ती स्पष्ट करा. 

 

8 

 ब) पणूवकालीन सांचालकाचे पररश्राणमक स्पष्ट करा. 8 

  क िं वा  

 क) प्रमांडळ सणचर्ाचे कतवव्ये आणण अणधकार स्पष्ट करा. 

 

16 

2. अ) णर्णधणर्णहत सभेचे उणदि्दष्ट ेआणण णर्णधणर्णहत तरतुदी स्पष्ट करा. 

 

8 

 ब) असामान्य साधारण सभेचे कायव स्पष्ट करा. 8 

  क िं वा  

 क) र्ाणषवक साधारण सभेसांबांधी सणचर्ाची काये स्पष्ट करा. 

 

16 

3. अ) अध्यक्ष कोण आह?े सभेच्या अध्यक्षाचे गणु स्पष्ट करा. 

 

8 

 ब) सभेच्या अध्यक्षाची कतवव्ये स्पष्ट करा. 8 

  क िं वा  

 क) लाभाांश म्हणज ेकाय? लाभाांश शोधनासांबांधी तरतुदी स्पष्ट करा. 

 

16 

4. अ) अहर्ालाची सांकल्पना आणण र्ैणशष्टि्ये स्पष्ट करा. 

 

8 

 ब) अहर्ालाचे प्रारूप स्पष्ट करा. 8 

  क िं वा  

 क) अांकेक्षकाच ेअणधकार आणण कतवव्ये स्पष्ट करा. 

 

16 

5.  थोडक्यात उत्तरे णलहा. 

 

 

  अ) प्रबांधकाची णनयकु्ती 

 

4 

  ब) णर्णधणर्णहत सभेचे उणदि्दष्टये. 

 

4 

  क) अांतररम लाभाांश  

 

4 

  ड) प्रगती अहर्ाल. 4 

  ********  
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 सचुनाएँ :-  1. सभी प्रश् अणनर्ायव ह।ै 

 2. सभी प्रश्ों के अांक समान ह।ै 

 

    

1. अ) प्रबांध सांचालक की पररभाषा दकेर उनकी पात्रता एर्ांम णनयकु्ती स्पष्ट णकणजए। 

 

8 

 ब) पणूवकालीन सांचालक का पाररश्राणमक स्पष्ट णकणजए। 8 

  अथवा  

 क) प्रमांडल सणचर् के कतवव्य एर्ांम अणधकार स्पष्ट णकणजए। 

 

16 

2. अ) णर्णधणर्णहत सभा के उद्देश्य एर्ांम णर्णधणर्हीत प्रार्धान स्पष्ट करा. 

 

8 

 ब) असामान्य साधारण सभा के कायव स्पष्ट णकणजए। 8 

  अथवा  

 क) र्ाणषवक साधारण सभा सांबांधी सणचर् के कायव स्पष्ट णकणजए। 

 

16 

3. अ) अध्यक्ष कोण ह?ै सभा अध्यक्ष के गणु स्पष्ट णकणजए। 

 

8 

 ब) सभा अध्यक्ष के कतवव्ये स्पष्ट णकणजए। 8 

  अथवा  

 क) लाभाांश मान ेक्या? लाभाांश भगुतान सांबांधी प्रार्धान स्पष्ट णकणजए। 

 

16 

4. अ) अहर्ाल की सांकल्पना एर्ांम णर्शेषताएँ स्पष्ट णकणजए। 

 

8 

 ब) अहर्ाल का प्रारूप स्पष्ट णकणजए। 8 

  अथवा  

 क) अांकेक्षक के अणधकार एर्ांम कतवव्ये स्पष्ट णकणजए। 

 

16 

5.  सांक्षेप में णलणिए। 

 

 

  अ) प्रबांधक की णनयकु्ती। 

 

4 

  ब) णर्णधणर्णहत सभा के उद्देश। 

 

4 

  क) अांतररम लाभाांश।  

 

4 

  ड) प्रगती अहर्ाल। 

 

4 

  *********  
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